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PROGRAME SECTORIALE

Care sunt obiectivele?

(a) Programul Comenius se adreseaza nevoilor de predare si invatare ale tuturor celor
implicati in educatia prescolara si scolara, pana la nivelul finalizarii ciclului liceal,
precum si institutiilor si organizatiilor care ofera sau faciliteaza astfel de forme de
educatie si formare;

(b) Programul Erasmus se adreseaza nevoilor de predare si invatare ale tuturor celor
implicati in sistemul de invatamant superior si de formare profesionald la nivel
tertiar, oricare ar fi durata cursurilor sau calificarea, inclusiv studiile doctorale,
precum si institutiilor si organizatiilor care ofera sau faciliteaza astfel de forme de
educatie si formare;

(c) Programul Leonardo da Vinci se adreseaza nevoilor de predare si invatare ale
tuturor celor implicati in sistemul de invatamant si formare profesionala, cu exceptia
sistemului tertiar, precum si institutiilor si organizatiilor care ofera sau faciliteaza
astfel de forme de educatie si formare;

(d) Programul Grundtvig se adreseaza nevoilor de predare si finvatare ale
participantilor la toate formele de educatie diferite de cele profesionale pentru
adulti, de tip formal, non-formal sau informal, precum si institutiilor si organizatiilor
care oferd sau faciliteaza astfel de oportunitati de invatare.

Actiunile celor patru programe pot fi pregatite prin intermediul Vizitelor pregatitoare.

htp://ec.europa.ev/Il
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COMENIUS

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

Dezvoltarea cunoasterii si intelegerii diversitatii culturale si lingvistice europene
in randul elevilor si al personalului didactic.

Sprijinirea elevilor pentru a dobandi competentele si abilitatile necesare
dezvoltarii personale pentru integrare profesionald si cetatenie activa la nivel
european.

Obiective operationale

Sa imbunadtdteascd calitatea si sa creasca volumul mobilitatii elevilor si a
personalului didactic din diferitele state membre

Sa Tmbunatateasca calitatea si sa creasca volumul parteneriatelor intre scoli din
diferite state membre, astfel incat sa implice cel putin 3 milioane de elevi in
activitati educationale comune pe perioada de derulare a programului

Sa incurajeze invatarea limbilor straine moderne

Sa sprijine dezvoltarea continuturilor, serviciilor, metodelor pedagogice si
practicilor inovatoare pe baza TIC in invatarea pe tot parcursul vietii

Sa Tmbunatateasca calitatea si dimensiunea europeana a formarii cadrelor
didactice

Sa sprijine imbunatatirea abordarilor pedagogice si a managementului scolar

Cine poate participa?

Practic, toti cei implicati in invatamantul scolar

Elevi din sistemul de invatamant preuniversitar pana la finalul ciclului liceal si
postliceal

Scoli, conform specificatiilor statelor membre, de la nivel prescolar pana la finalul
ciclului liceal si postliceal

Profesori si alte categorii de personal din aceste scoli

Asociatii, organizatii non-profit, ONG-uri si reprezentanti ai celor implicati in
invatamantul scolar

Persoane si organisme care raspund de organizarea si asigurarea invatamantului
la nivel local, regional si national

Centre de cercetare si organisme interesate de invatarea pe tot parcursul vietii
Institutii de iTnvatamant superior

Organisme care ofera servicii de orientare, consiliere si informare

Reguli specifice de eligibilitate:

Scolile care participa la Programul Comenius trebuie sa fie situate intr-o tara participanta
la Programul de invatare pe tot parcursul vietii si sa apartina unuia din tipurile de
institutii precizate de autoritdtile nationale in lista lor de tipuri de scoli eligibile
(http://ec.europa.eu/education/programmes/Ilp/comenius/school_en.html)
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A se avea in vedere si cazurile speciale de mai jos:

1)

2)

3)

Scoli aflate sub tutela autoritatilor nationale ale unei alte tari (ex: lycée francais,
scoala germana, scolile fortelor armate britanice)

Autoritatile nationale care raspund de supravegherea scolii respective din punct de
vedere administrativ, financiar si al programei scolare decid ce institutii sunt eligible
sa participe. Acest principiu presupune urmatoarele modalitati de lucru:

e Participarea "scolilor nationale" situate intr-o alta tara va fi suportata din bugetul
Comenius al tarii responsabile (= "tara de origine").

e Aceste scoli nationale pot participa la orice tip de activitate Comenius si li se
aplica aceleasi reguli ca si oricarei alte scoli eligibile din tara responsabila.

Scoli specializate

Decizia privind participarea la Comenius a altor scoli nationale, cum ar fi scolile
minoritatilor, scolile particulare pentru expatriati etc. este de competenta
autoritatilor nationale din tara in care scoala isi are sediul.

Scoli europene

Scolile europene sunt institutii oficiale de invatamant controlate in comun de
guvernele statelor membre ale Uniunii Europene. Scolile europene sunt institutii
eligibile pentru a participa la programul Comenius. Ele candideaza la Agentia
Nationala din tara unde isi au sediul si li se aplica aceeasi procedura de selectie ca si
scolilor locale. In cazul Belgiei, cele trei AN stabilesc de comun acord demersurile
necesare. Scolile europene se supun acelorasi reguli Comenius ca si orice alta scoala
eligibila din tara in care isi au sediul. Cu toate acestea, participarea scolilor europene
- fie in calitate de coordonator, fie ca partener - va fi limitata la o scoala europeana
in fiecare parteneriat. Personalul din scolile europene are dreptul sa participe la
programul de formare continua Comenius in aceleasi conditii ca personalul oricarei
alte scoli eligibile.

Comenius finanteaza urmatoarele activitati:

Urmatoarele activitati sunt finantate de Programul Comenius:

e Mobilitate individuala catre o alta tara europeana, care poate include:

e Schimb de elevi si profesori in cadrul unui proiect sau parteneriat,

e Mobilitate individuala a elevilor in contextul proiectelor in curs sau a celor de
parteneriat scolar anterioare

e Participare la activitati de formare a profesorilor si a altor categorii de
personal din invatamant,

e Vizite pregatitoare pentru parteneriate scolare, retele si proiecte
multilaterale,

e Perioade de stagiu pentru viitori profesori.

o Parteneriatele scolare intre scoli din diferite tari europene, cu scopul de a
dezvolta proiecte comune de invatare pentru elevii si profesorii acestora.

o Parteneriatele Comenius Regio intre autoritati locale si regionale care au rol
in educatia scolara. Scopul lor este de a imbogati oferta educationala pentru
tinerii de varsta scolara, prin sprijinirea cooperarii intre autoritatile scolare, scoli
si alti furnizori de educatie din diferite regiuni ale Europei.

e Initiativa eTwinning utilizeaza oportunitatile oferite de Internet si mass-media
digitale, pentru a promova cooperarea la nivel european intre scoli, invatarea
prin colaborare si pedagogia pe baza de proiecte.

http://ec.euvropa.eu/Il
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Proiectele multilaterale au ca scop dezvoltarea, promovarea si diseminarea de
noi programe scolare, de noi cursuri sau materiale de pregatire a profesorilor, de
noi metode de predare, ca si oferirea unui cadru pentru organizarea activitatilor
de mobilitate pentru viitorii profesori.

Retelele multilaterale au ca scop promovarea cooperarii la nivel european si
inovatia in domenii tematice specifice de importantda deosebita pentru
fnvatamantul scolar in context european.

Masurile acompaniatoare au ca scop sprijinirea diferitelor activitati care
contribuie in mod clar la realizarea obiectivelor Programului Comenius.

Care sunt actiunile COMENIUS?

Vizite pregatitoare COMENIUS

Asistenti COMENIUS (ASISTENTI)

Asistenti COMENIUS (SCOLI GAZDA)
Mobilitate COMENIUS individuala elevi
Mobilitati individuale de formare continua a profesorilor si a altor categorii de
personal educational

Parteneriate scolare multilaterale COMENIUS
Parteneriate scolare bilaterale COMENIUS
Parteneriate COMENIUS Regio

Proiecte multilaterale COMENIUS

Retele multilaterale COMENIUS

Masuri acompaniatoare COMENIUS
eTwinning

htp://ec.europa.ev/Il
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ERASMUS

Infiintat in 1987, Erasmus este cel mai important program de invdtdmant si formare
profesionala din Uniunea Europeand in ceea ce priveste mobilitatea si cooperarea la
nivelul invatamantului superior in Europa. Diferitele sale actiuni se adreseaza nu doar
studentilor care doresc sa studieze si sa munceasca in strainatate, ci si profesorilor si
altor categorii de personal, chiar din intreprinderi, care intentioneaza sa predea in
strdindtate, ca gi personalului din universitati care doreste sa urmeze cursuri de formare
in strainatate. In plus, programul sprijina institutiile de invatamant superior care doresc
sa coopereze prin programe intensive, retele academice si proiecte multilaterale, precum
si sa creeze legaturi cu mediul de afaceri.

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

e Sa sprijine realizarea unui spatiu european al invatamantului superior
e S3& consolideze contributia invatamantului superior si a Invatamantului
profesional avansat la procesul de inovare.

Obiective operationale

e Sa imbundtateasca calitatea si sa creascd volumul mobilitatii studentilor si a
personalului educational in intreaga Europa, astfel incat, pana in 2012, in cadrul
programului Erasmus si al programelor predecesoare, mobilitatea sa ajunga la
cel putin 3 milioane de participanti

e S3a mbunatateasca calitatea si sa creasca volumul de cooperare multilaterala
intre institutiile de invatamant superior din Europa

e Sa creasca gradul de transparenta si compatibilitate intre diplomele obtinute n
institutile de invataméant superior si de formare profesionala avansata din
Europa

e Sa imbunatateasca calitatea si sa creasca volumul de cooperare intre institutiile
de invatamant superior si intreprinderi

e Sa faciliteze dezvoltarea de practici inovatoare in educatia si formarea la nivel
tertiar si transferul acestora, inclusiv de la o tara participanta la altele

e Sa sprijine dezvoltarea continuturilor, serviciilor, metodelor pedagogice si
practicilor inovatoare pe baza TIC in invatarea pe tot parcursul vietii.

Cine poate participa?

e Studenti si cursanti care invata in toate formele de invatamant si formare la nivel
tertiar

e Institutii de invatamant superior, conform precizarilor statelor membre ale UE si
ale altor tari participante

e Profesori, formatori si alte categorii de personal din aceste institutii

e Personal din intreprinderi implicat in activitati de predare

htp://ec.europa.ev/Il
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e Asociatii si reprezentanti ai celor implicati in invatamantul superior, inclusiv
asociatii de studenti, de universitati si de profesori/formatori
Intreprinderi, parteneri sociali si alti reprezentanti din viata activa
Organizatii publice si private, inclusiv organizatii non-profit si ONG-uri, cu
responsabilitati in domeniul organizarii si asigurarii invatamantului si formarii la
nivel local, regional si national.

e Centre de cercetare si organisme interesate de invatarea pe tot parcursul vietii

e Organisme care ofera servicii de orientare, consiliere si informare

Reguli specifice de eligibilitate:

e Pentru a fi eligibile in acest program, institutiile de invatamant superior trebuie
sa detinda o Carta universitara Erasmus (EUC). Cu toate acestea, programul
Erasmus este deschis unui larg spectru de actori (intreprinderi, parteneri sociali,
centre de cercetare), agsa cum este prevazut in art. 20 din Decizia Parlamentului
si Consiliului European privind stabilirea Programului de Invatare pe tot parcursul
vietii (LLP). Acestor actori nu li se cere, desigur, sa solicite o Carta universitara
Erasmus pentru a organiza plasamentul studentilor sau pentru a participa la
proiecte multilaterale, retele sau la masurile acompaniatoare.

e In ceea ce priveste plasamentul studentilor Erasmus, institutiile de invatamant
superior trebuie sa detind o Carta universitara Erasmus extinsa (pentru detalii,
vezi informatiile specifice despre EUC), iar consortiile de plasament trebuie sa
detina un Certificat Erasmus de plasament in consortii.

e Pe durata studiilor, o persoana poate primi maximum doua granturi Erasmus: un
grant pentru o perioada de studii si unul pentru plasament.

e Pentru realizarea mobilitatii, tara de origine sau tara gazda trebuie sa fie stat
membru al UE.

e Cel putin una dintre organizatiile participante la un consortiu trebuie sa fie dintr-
un stat membru al UE.

Ce tip de activitati?
e Mobilitate individuald?, care poate include:

- Mobilitatea studentilor cu scopul de a studia intr-o institutie de invatamant
superior dintr-o altd tard participantd (‘Studenti Erasmus’)?

- Mobilitatea studentilor cu scopul de a efectua plasamente in intreprinderi,
centre de formare, centre de cercetare sau in alte organizatii dintr-o alta
tara participanta (‘Studenti Erasmus’)

- Mobilitatea cadrelor didactice din institutii de fnvatamant superior sau
personal invitat din intreprinderi cu scopul de a desfasura activitati de
predare la o institutie de invatamant superior dintr-o alta tara participanta

- Mobilitatea cadrelor didactice sau a altor categorii de personal din institutii
de Tnvatamant superior in vederea instruirii lor intr-o alta tara participanta

! De asemenea, se poate acorda sprijin institutiilor de invatdmant superior de origine si celor gazda sau

intreprinderilor pentru actiuni care sa asigure calitatea in toate etapele demersurilor privind mobilitatea, inclusiv
cursuri pregatitoare de limbi strdine si de perfectionare

2 1) studenti din institutii de invatamant superior care, inscrisi cel putin in al doilea an de studii, merg
pentru o perioadd de timp la studii intr-un alt stat participant in cadrul actiunii de mobilitate din Programul
Erasmus, indiferent de faptul ca li s-a acordat sau nu sprijin financiar in baza programului. Aceste stagii trebuie
sa fie pe deplin recunoscute, in conformitate cu acordurile inter-institutionale dintre institutiile de origine si cele
gazda; 2) studenti inscrisi in programe Joint Masters si angrenati in mobilitate; 3) studenti din institutii de
invatdmant superior care iau parte la plasamente.

http://ec.euvropa.eu/Il
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- Cursuri intensive de limbi straine Erasmus organizate pentru studentii care
vin in tari participante unde se vorbesc limbi folosite pe o scara restransa
sau mai putin predate

- Programe intensive Erasmus organizate multilateral.
Proiecte multilaterale axate, printre altele, pe inovare, experimentare si pe
schimbul de bune practici in domeniile mentionate in obiectivele specifice si
operationale. Proiectele trebuie s3a vizeze elaborarea si implementarea de
programe de studiu; elaborarea de strategii pentru modernizarea unui aspect
specific al invatamantului superior; promovarea cooperarii dintre invatamantul
superior si Intreprinderi sau abordarea unor probleme cheie legate de
campusurile virtuale.

Retele ('Retele Erasmus') care cuprind institutii de invatamant superior si alte

organizatii si care reprezinta fie o disciplina, fie un domeniu interdisciplinar, cu

scopul de a elabora noi concepte si competente de invatare ('Retele Academice')
sau de a aborda un aspect de ordin structural sau managerial al invatamantului
superior, in vederea promovarii solutiilor si abordarilor inovatoare ('Retele

Structurale').

Initiative care, desi nu sunt eligibile in cadrul celorlalte actiuni ale Programului

Erasmus, vor avea o contributie clara la realizarea obiectivelor Programului

Erasmus (masuri acompaniatoare).

Vizite pregatitoare, care servesc la stabilirea contactelor cu viitorii parteneri, in

vederea unei mai stranse colaborari.

Care sunt actiunile ERASMUS?

Conditii preliminare

Actiuni

Carta universitara ERASMUS
Certificatul ERASMUS de plasament in consortii

Vizitele pregatitoare ERASMUS

Organizarea mobilitatii ERASMUS

Mobilitatea studentilor ERASMUS pentru studii

Mobilitatea studentilor ERASMUS pentru plasamente

Mobilitatea personalului ERASMUS - Misiuni de predare ale cadrelor didactice din
institutii de invatamant superior si ale personalului invitat din intreprinderi
Mobilitatea personalului ERASMUS - Formarea personalului din institutii de
invatamant superior in intreprinderi si in institutii de invatamant superior

Cursuri intensive de limbi straine ERASMUS

Programe intensive ERASMUS

Retele academice ERASMUS

Retele structurale ERASMUS

Proiecte ERASMUS de elaborare a programelor de studii

Modernizarea invatamantului superior ERASMUS

Colaborarea dintre institutiile de invatamant superior si intreprinderi ERASMUS
Campusuri virtuale ERASMUS

Masuri acompaniatoare ERASMUS

http://ec.euvropa.eu/Il
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LEONARDO DA VINCI

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

Sa sprijine participantii in cadrul activitatilor de formare initiald si continua sa
dobandeasca si sa foloseasca cunostinte, deprinderi si calificari in vederea
facilitarii dezvoltarii personale

Sa sprijine Tmbunatatirea calitatii si a inovatiei in sistemele, institutiile si
practicile educationale si de formare profesionala

S3a mareascd atractivitatea educatiei si a formarii profesionale, precum si a
mobilitatii, pentru angajatori si persoane si sa faciliteze mobilitatea cursantilor
care lucreaza

Obiective operationale

Sa imbunatateasca calitatea si sa creasca volumul mobilitatii in toata Europa a
persoanelor angrenate in educatie si formare profesionala initiala si continua,
astfel incat numdrul de plasamente in intreprinderi sa creasca pana la cel putin
80.000 pe an pana la sfarsitul Programului de Invatare pe tot parcursul vietii

Sa Imbunatateasca calitatea si sa creasca volumul cooperarii intre institutiile sau
organizatiile care ofera oportunitati de invatare, intreprinderi, parteneri sociali si
alte organisme din intreaga Europa

Sa faciliteze dezvoltarea de practici inovatoare in domeniul educatiei si formarii
profesionale, diferite de cele de la nivel tertiar, precum si transferul acestora,
inclusiv de la o tara participanta catre alte tari

Sa creasca gradul de transparenta si recunoastere a diplomelor si competentelor,
inclusiv a celor dobandite prin invatare non-formala si informala

Sa incurajeze invatarea limbilor straine moderne

Sa sprijine dezvoltarea continuturilor, serviciilor, metodelor pedagogice si
practicilor inovatoare pe baza TIC in invatarea pe tot parcursul vietii.

Cine poate participa?

Persoanele care invata in toate formele de invatamant profesional si formare, cu
exceptia celor de la nivel tertiar

Persoanele de pe piata muncii

Institutiile si organizatiile care ofera oportunitati de finvatare in domeniile
cuprinse in Programul Leonardo da Vinci

Profesori, formatori si alte categorii de personal din cadrul acestor institutii si
organizatii

Asociatii si reprezentanti ai celor implicati in educatia si formarea profesional3,
inclusiv asociatii de cursanti, parinti si profesori

Intreprinderi, parteneri sociali si alti reprezentanti din viata activd, inclusiv
camere de comert si alte organizatii comerciale

Organisme care ofera servicii de indrumare, consiliere si informare legate de
orice aspect privind invatarea pe tot parcursul vietii

http://ec.europa.euv/Il
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e Persoane si organisme cu responsabilitdti in domeniul sistemelor si politicilor
privind orice aspect legat de invatamantul profesional si formare la nivel local,
regional si national

e Centre de cercetare si organisme interesate de invatarea pe tot parcursul vietii

e Institutii de invatamant superior

e Organizatii non-profit, organizatii de voluntariat si ONG-uri

Ce tip de activitati?
Urmatoarele actiuni pot fi finantate de Programul Leonardo da Vinci:

« Mobilitate individuald3, care poate include:
- Plasamente transnationale in intreprinderi sau institutii de formare
- Plasamente si schimburi cu scopul dezvoltarii profesionale ulterioare a
formatorilor si consilierilor de orientare, ca si a responsabililor institutiilor de
formare si a celor care raspund de planificarea formarii si orientarea in
cariera in cadrul intreprinderilor
e Parteneriate axate pe teme de interes comun pentru organizatiile participante
e Proiecte multilaterale, in special cele care urmaresc imbunatatirea sistemelor de
formare prin transferul de inovatie care presupune adaptarea lingvistica,
culturald si juridica la nevoile nationale a produselor si proceselor inovatoare
create in contexte diferite
e Proiecte multilaterale care vizeaza Tmbunatatirea sistemelor de formare, cu
accent pe dezvoltarea inovatiei si a bunelor practici
e Retele tematice de experti si organizatii care se ocupa cu probleme specifice
legate de invatamantul si formarea profesionala
e Vizite de studii si pregatitoare pentru mobilitate, parteneriat, activitati de proiect
sau retea
e Alte initiative menite sa promoveze obiectivele Programului Leonardo da Vinci
(*Masuri acompaniatoare’)

Care sunt actiunile Leonardo da Vinci?
Conditii preliminare

e Certificat institutional pentru proiecte de mobilitate Leonardo da Vinci
Actiuni

e LEONARDO DA VINCI Vizite Pregatitoare

LEONARDO DA VINCI IVT (Formare profesionala initiala)

LEONARDO DA VINCI PLM (Persoane de pe piata muncii)

LEONARDO DA VINCI VETPRO (Profesionisti in educatie si formare profesionalad)
Parteneriate LEONARDO DA VINCI

Transfer de inovatie LEONARDO DA VINCI

Dezvoltarea inovatiei LEONARDO DA VINCI

Retele multilaterale LEONARDO DA VINCI

Masuri acompaniatoare LEONARDO DA VINCI

3 La pregdtirea sau sprijinirea organizatiei pentru mobilitdti trebuie adoptate masurile pregatitoare

necesare, inclusiv pregatirea lingvistica, si trebuie sa se acorde atentie asigurarii unei supravegheri si acordarii
unui sprijin adecvat persoanelor aflate in mobilitate.
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GRUNDTVIG

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

Sa raspunda provocarii educationale datorate imbatranirii populatiei in Europa
Sa ofere adultilor cai de a-si imbunatati cunostintele si competentele

Obiective operationale

Sa imbunatdteasca accesibilitatea si calitatea mobilitatii in Europa pentru
persoanele implicate in educatia adultilor si sa creasca volumul mobilitatii astfel
incat, pana in 2013, cel putin 7.000 de persoane sa beneficieze de aceasta
mobilitate in fiecare an

Sa amelioreze calitatea si sa creasca volumul cooperarii intre organizatiile
implicate in educatia adultilor din toata Europa

Sa ajute persoanele din grupuri sociale vulnerabile si care provin din
contexte/medii sociale marginalizate, in special persoanele mai in varsta si pe
cele care au abandonat sistemul de educatie fara o calificare de baza, oferindu-le
alternative de acces la educatia adultilor

Sa faciliteze dezvoltarea si transferul practicilor inovatoare in educatia adultilor
dintr-o tara participanta in alta

Sa sprijine dezvoltarea inovatoare a continuturilor, serviciilor, metodelor
pedagogice si practicilor inovatoare pe baza TIC in invatarea pe tot parcursul
vietii.

Sa imbundtateasca metodele/abordarile pedagogice si  managementul
organizatiilor pentru educatia adultilor

Cine poate participa?

Adulti care invata/Cursanti adulti

Institutii si organizatii care ofera adultilor oportunitati de invatare de tip formal,
non-formal si informal

Profesori si alte categorii de personal din cadrul acestor institutii si organizatii
Institutii implicate in formarea initiald sau continua a personalului din educatia
adultilor

Asociatii si reprezentanti ai celor implicati in educatia adultilor, inclusiv asociatii
ale adultilor si ale profesorilor

Organisme care ofera servicii de orientare, consiliere si informare privind orice
aspect legat de invatamantul pentru adulti

Persoane si organisme care raspund de sistemele si politicile privind orice aspect
legat de educatia adultilor la nivel local, regional si national

Centre de cercetare si organisme interesate de educatia adultilor

Intreprinderi

Organizatii non-profit, organizatii de voluntariat, organizatii neguvernamentale
(ONG-uri)

Institutii de invatamant superior interesate de educatia adultilor
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Ce tip de activitati?

Urmatoarele actiuni pot fi finantate de Programul Grundtvig:

Mobilitdti individuale*, care includ formarea continud, vizite, perioade de stagiu si

schimburi de personal implicat in educatia adultilor, precum si diferite

oportunitati pentru cursantii adulti de a participa la ateliere Grundtvig, la

parteneriate de invatare si la proiecte de voluntariat pentru adulti in cadrul

initiativei Grundtvig de voluntariat in Europa pentru adultii seniori ("GIVE")

Partneriate care se axeaza pe teme de interes comun pentru organizatiile

participante (“Parteneriate de invatare”)

Proiecte multilaterale care vizeaza imbunatatirea sistemelor educationale pentru

adulti, prin dezvoltarea si transferul de inovatie si de bune practici

Retele tematice de experti si organizatii (“"Retele Grundtvig”) care se ocupa in

special de:

- Dezvoltarea educatiei adultilor in disciplina, specialitatea sau privind
managementul in diverse domenii de interes

- Identificarea, Tmbunatatirea si diseminarea inovatiei si bunelor practici
relevante

- Acordarea de sprijin in materie de continut la proiectele si parteneriatele
deja existente si facilitarea interactivitatii dintre proiectele si parteneriatele
respective

- Promovarea si dezvoltarea de instrumente pentru analiza nevoilor si
asigurarea calitatii in domeniul educatiei adultilor

Vizite pregatitoare care ofera burse de mobilitate reprezentantului unei institutii,

cu scopul participarii la un seminar de contact sau la o reuniune cu viitori

partneri

Alte initiatiative care vizeaza promovarea obiectivelor Programului Grundtvig

(“Masuri acompaniatoare”).

Care sunt actiunile GRUNDTVIG?

Vizite pregatitoare GRUNDTVIG

Vizite si schimburi pentru personalul implicat in educatia adultilor GRUNDTVIG
Asistenti GRUNDTVIG

Formarea continud a personalul implicat in educatia adultilor GRUNDTVIG
Ateliere GRUNDTVIG

Parteneriate de invatare GRUNDTVIG

Proiecte de voluntariat pentru adulti GRUNDTVIG

Proiecte multilaterale GRUNDTVIG

Retele multilaterale GRUNDTVIG

Masuri acompaniatoare GRUNDTVIG

4

necesare, asigurandu-se supravegherea si sprijinul adecvat persoanelor aflate in mobilitate.

in cadrul organizdrii sau sprijinirii organizarii mobilititilor, trebuie adoptate mé&surile pregititoare
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PROGRAMUL TRANSVERSAL

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

e Sa promoveze cooperarea la nivel european in domeniile care se refera la doua
sau mai multe sub-programe

e Sa promoveze calitatea si transparenta sistemelor educationale si de formare din
statele membre

Obiective operationale

e Sa sprijine dezvoltarea politicilor si cooperarea la nivel european in domeniul
invatarii pe tot parcursul vietii, in special in contextul procesului Lisabona
‘Educatie si Formare 2010", precum si al proceselor Bologna si Copenhaga si al
celor care le-au urmat acestora

e Sa asigure o oferta adecvata de date comparabile, statistici si analize care sa
sustina dezvoltarea politicilor de invatare pe tot parcursul vietii, precum si sa
monitorizeze progresele realizate in vederea atingerii obiectivelor si scopurilor in
domeniul invatarii pe tot parcursul vietii si sa identifice domeniile care necesita o
atentie deosebita

e Sa promoveze invatarea limbilor strdine si sa sprijine diversitatea lingvistica in
statele membre

e Sa sprijine dezvoltarea continuturilor, serviciilor, metodelor pedagogice si
practicilor inovatoare bazate pe TIC in invatarea pe tot parcursul vietii

e Sa asigure recunoasterea, _demonstrarea si implementarea pe scara larga a
rezultatelor Programului de Invatare pe tot parcursul vietii

Observatie:

Unul din criteriile de eligibilitate pentru Programul transversal este acela ca orice
propunere trebuie sa se refere cel putin la doua sectoare educationale.

Daca propunerea se refera doar un sector educational, ea trebuie adresatd sub-
programului sectorial aferent. Daca, de exemplu, o propunere vizeazda dezvoltarea
materialelor didactice pentru invatarea limbilor straine de catre elevii din invatamantul
scolar (grupul tinta), atunci ea trebuie adresata programului Comenius.

Daca, insda, propunerea se refera la doud sau mai multe sectoare educationale, ea poate
fi raportata la una din activitatile cheie ale programului transversal. In cazul in care o
propunere vizeaza mai mult decat un sector educational si grupurile tinta apartin si ele
mai multor sectoare educationale, atunci propunerea va fi raportata la una din activitatile
cheie ale programului transversal. Doar proiectele ce vizeazda mai multe sectoare
educationale sunt eligibile pentru programul transversal.

5 Detalii suplimentare privind acest document se pot obtine de la urmatoarea adresa de internet:

http://ec.europa.eu/education/policies/2010/et 2010 en.html
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COOPERARE STRATEGICA SI INOVATIE IN INVATAREA
PE TOT PARCURSUL VIETII (ACTIVITATEA CHEIE 1)

Ce tip de activitati?

Urmatoarele actiuni sunt finantate prin Activitatea cheie 1 - Cooperare strategica si
inovatie Tn domeniul invatarii pe tot parcursul vietii :

Mobilitatea individuald care include vizite de studii pentru experti si personal

desemnat de autoritdtile nationale, regionale si locale, pentru directorii

institutiilor scolare, organismelor de formare, consiliere si orientare, ai serviciilor
de evaluare si acreditare, precum si pentru parteneri sociali

Proiectele multilaterale care vizeaza pregdtirea si testarea propunerilor de

strategii elaborate la nivelul Comunitdtii, precum si inovatiile in domeniul

invatarii pe tot parcursul vietii

Retelele multilaterale de cooperare intre experti si/sau institutii care conlucreza

pe probleme de politici. Aceste retele pot include:

- Retele tematice care se ocupa de problemele legate de continutul Tnvatarii
pe tot parcursul vietii sau de metodologiile si politicile din domeniul invatarii
pe tot parcursul vietii. Aceste retele tematice pot observa, pot face schimb
de, identifica si analiza bunele practici si inovatiile si pot face propuneri
pentru o utilizare mai buna si mai larga a acestor practici in statele membre

- Forumuri privind aspecte strategice ale invatarii pe tot parcursul vietii

Observarea si analizarea politicilor si sistemelor in domeniul invatarii pe tot

parcursul vietii, care pot include:

- Studii si cercetari comparative

- Dezvoltarea indicatorilor si studiilor statistice, inclusiv sprijinirea activitatii
desfasurate in domeniul Tnvatarii pe tot parcursul vietii in colaborare cu
Eurostat

- Sprijinirea functionarii retelei Eurydice si finantarea Unitatii Europene
Eurydice infiintate de Comisia Europeana

Actiuni pentru sprijinirea transparentei si recunoasterii calificarilor si

competentelor, inclusiv a celor dobandite prin finvdtarea non-formald si

informala, informare si orientare cu privire la mobilitate in scopul invatarii, si
cooperarea in domeniul asigurarii calitatii, care poate include:

- Retele de organizatii care faciliteaza mobilitatea si recunoasterea, cum ar fi
reteaua Euroguidance si Centrele nationale de informare privind
recunoasterea diplomelor (NARIC)

- Sprijin pentru servicii web transnationale, cum ar fi Ploteus
a Parlamentului si Consiliului European, prin care se adopta un cadru unic
pentru transparenta calificarilor si competentelor

Alte initiative (‘Masuri acompaniatoare’) care includ activitati de invatare intre

egali, menite sa promoveze realizarea obiectivelor activitatii cheie

Mai multe actiuni ale Activitatii cheie 1 - Cooperare strategica si inovatie in domeniul
fnvatarii pe tot parcursul vietii se adreseaza organismelor, institutiilor sau organizatiilor
specifice si nu sunt cuprinse in apelul general la propuneri. Ele fac obiectul unor apeluri
separate la propuneri sau al altor aranjamente destinate grupurilor tinta in discutie.
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Care sunt actiunile de cooperare strategica si inovatie in invatarea pe tot
parcursul vietii?

e KA1 Vizite de studii pentru specialisti in educatie si formarea profesionala
e KA1 Studii si cercetari comparative
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LiMBI STRAINE (ACTIVITATEA CHEIE 2)

Ce tip de activitati?

Urmatoarele actiuni menite sa raspunda nevoilor de predare si invatare referitoare la mai
multe domenii ale unui sub-program pot fi finantate in cadrul Activitdtii cheie de 2 -
Invatarea limbilor strdine:

Proiecte multilaterale care vizeaza, intre altele:

- Promovarea constientizarii limbilor strdine si a accesului la resurse de
invatare a limbilor strdine

- Elaborarea de noi materiale didactice pentru invatarea limbilor strdine,
inclusiv cursuri online, precum si de noi instrumente de testare lingvistica

Retelele in domeniul invatarii limbilor straine si al diversitatii lingvistice

Alte initiative Tn concordanta cu obiectivele Activitatii cheie 2, care cuprind

diseminarea si exploatarea conferintelor si evenimentelor care reunesc proiectele

si potentialii beneficiari (‘Masuri acompaniatoare’)

Care sunt actiunile privind limbile straine?

KA2 Materiale noi/cursuri online/cresterea nivelului de constientizare
KA2 Retele multilaterale
KA2 Masuri acompaniatoare
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DEZVOLTAREA CONTINUTURILOR, SERVICIILOR,
METODELOR PEDAGOGICE SI PRACTICILOR INOVATOARE
PE BAZA TIC IN INVATAREA PE TOT PARCURSUL VIETII
(ACTIVITATEA CHEIE 3)

Ce tip de activitati?
Urmatoarele actiuni menite sa raspunda nevoilor de predare si invatare referitoare la mai
multe domenii ale unui sub-program pot fi sprijinite in cadrul Activitatii cheie 3 - TIC:

e Proiecte multilaterale care vizeaza promovarea invatarii pe baza TIC, integrata in
strategiile educationale pe termen lung, precum si dezvoltarea de metode,
continuturi, servicii si medii inovatoare

¢ Retele destinate schimburilor de cunostinte, experienta si bune practici

Care sunt actiunile TIC?

e KA3 Proiecte multilaterale
KA3 Retele multilaterale
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DISEMINAREA SI EXPLOATAREA REZULTATELOR SI
SCHIMBUL DE BUNE PRACTICI (ACTIVITATEA CHEIE 4)

Care sunt obiectivele?

Obiectivul principal al actiunilor Activitatii cheie 4 - Diseminarea si exploatarea
rezultatelor este de a ajuta la crearea unui cadru pentru exploatarea eficientd a
rezultatelor Programului de Invdtare pe tot parcursul vietii si ale programelor care I-au
precedat, la nivel sectorial, regional, national si european.

Ce tip de activitati?

In cadrul Activitatii cheie 4 se propun urmatoarele actiuni concepute pentru crearea unui
cadru pentru exploatarea eficienta a rezultatelor Programului de Invatare pe tot parcursul
vietii si ale programelor anterioare la nivel sectorial, regional, national si european:

e Proiecte unilaterale si nationale
Proiecte multilaterale care vizeaza, intre altele:

o Dezvoltarea unui cadru adecvat (analiza, mecanisme, metodologii si
instrumente practice) care sa faciliteze exploatarea rezultatelor proiectelor
si programelor;

0 Actiuni transversale care sa promoveze exploatarea rezultatelor la nivel
european (pe sectoare, teme, grupuri de beneficiari);

o Promovarea activitatilor de exploatare prin retele regionale/europene/
sectoriale in vederea realizarii unui cerc virtuos intre elaborarea strategiilor
si experientele practice.

e Elaborarea de materiale de referinta care pot sa cuprinda o culegere de date si
studii statistice relevante in domeniul diseminarii si exploatarii rezultatelor,
precum si al schimbului de bune practici.

Cum se coreleaza activitatile KA4 cu activitatile de diseminare si exploatare din
cadrul Programului de Invatare pe tot parcursul vietii?

Actiunile finantate in cadrul acestei activitati cheie sunt menite sa completeze si sa
sprijine diseminarea si exploatarea rezultatelor proiectelor specifice integrate in cele
patru programe sectoriale si celelalte activitati cheie transversale si activitatile finantate
in cadrul masurilor acompaniatoare si Activitatii cheie 2 - limbi strdine. Proiectele
finantate in cadrul acestei activitati cheie vor trebui sa se axeze pe crearea de sisteme si
mecanisme care sa sprijine diseminarea si exploatarea rezultatelor, precum si pe
promovarea punerii in practica a actiunilor de exploatare intersectoriale si la nivelul UE.

Care sunt actiunile de diseminare si exploatare?
e KA4 Proiecte multilaterale
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PROGRAMUL JEAN MONNET

Care sunt obiectivele?

Obiective specifice

Sa stimuleze activitatile de predare, cercetare si reflectare in domeniul studiilor
de integrare europeana
Sa sprijine existenta unei game adecvate de institutii si asociatii axate pe
probleme legate de integrarea europeand si pe educatie si formare intr-o
perspectiva europeana

Obiective operationale

Sa stimuleze excelenta in educatie, cercetare si reflectie in domeniul studiilor de
integrare europeana in institutiile de invatamant superior din cadrul Comunitatii
si din afara acesteia

Sa creasca nivelul de cunoastere si constientizare in randul specialistilor la nivel
academic, precum si in randul cetatenilor europeni in general, cu privire la
problemele legate de integrarea europeana

Sa sprijine institutiile europene cheie care se ocupa cu probleme legate de
integrarea europeana

Sa sprijine existenta unor asociatii si institutii europene de inalta calitate,
implicate activ in domeniul educatiei si formarii

Cine poate participa?

Institutii de Tnvatamant superior din cadrul si din afara Comunitatii, care sunt
recunoscute in tarile lor de origine

Asociatii de profesori si cercetatori interesate de studierea procesului de
integrare europeana, din cadrul si din afara Comunitatii

Asociatii europene implicate activ in educatie si formare la nivel european

Ce tip de activitati?

Urmatoarele actiuni sunt sprijinite de Programul ‘Jean Monnet’:

Activitatea cheie 1: Sprijin pentru activitatile de predare, cercetare si reflectare

privind integrarea europeana desfasurate in institutii de invatamant superior
din intreaga lume (Actiunea Jean Monnet):

Proiecte unilaterale, care pot include:

- Catedre Jean Monnet, centre de excelenta si module de predare

- Asociatii de profesori, alte cadre didactice din invatamantul superior si
cercetatori specializati Tn domeniul integrarii europene

- Sprijin pentru cercetatorii care isi aprofundeaza cercetarile la o universitate
gazda din alta tara (nu este disponibil in 2009)

- Activitati de informare si cercetare privind Comunitatea, care vizeaza
promovarea dezbaterilor, reflectarii si cunoasterii procesului de integrare
europeana
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Proiecte si retele multilaterale care pot sa sprijine crearea de grupuri
multilaterale de cercetare in domeniul integrarii europene.

Activitatea cheie 2: Granturi operationale - care sa suporte anumite costuri de

functionare si administrative ale urmatoarelor institutii ce au obiective de
interes european:

Colegiul Europei (campusurile din Bruges si Natolin)

Institutul Universitar European (Florenta)

Institutul European de Administratie Publica (Maastricht)

Academia de Drept European (Trier)

Agentia Europeana pentru Dezvoltarea Educatiei destinatd Persoanelor cu Nevoi
Speciale (Odense)

Centrul International pentru Formare Europeana — CIFE (Nisa)

Activitatea cheie 3: Granturi operationale - care sa suporte anumite costuri de

functionare si administrative in domeniul educatiei si formarii. Acesti beneficiari
sunt selectati in urma unui apel separat pentru propuneri

Care sunt actiunile Jean Monnet?

Catedre JEAN MONNET

Catedre JEAN MONNET ad personam

Centre de excelenta JEAN MONNET

Module de predare JEAN MONNET

Activitati de informare si cercetare JEAN MONNET

Asociatii de profesori si cercetatori specializate in domeniul integrarii europene
JEAN MONNET

Grupuri multilaterale de cercetare JEAN MONNET

Asociatii europene implicate activ in educatie si formare JEAN MONNET

http://ec.europa.euv/Il
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