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APEL
pentru exprimarea interesului
de a participa la activitati de evaluare

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale
(Agentia) asigura, in Romania, gestionarea descentralizata a urmatoarelor programe:
- Erasmus + ;
Corpul European de Solidaritate (ESC);
- Programul de Educatie, Burse, Ucenicie si Antreprenoriatul Tinerilor (ESAYEP) finantat prin
Mecanismul financiar al SEE (2014-2021).

In acest context, Agentia lanseazi apel deschis pentru manifestarea interesului de a participa la
activitati de evaluare aferente procesului de selectie a propunerilor de proiecte si activitati de
evaluare a rapoartelor, respectiv produselor realizate in cadrul proiectelor implementate si
finantate prin intermediul ANPCDEFP; in urma parcurgerii etapelor mentionate mai jos, se poate
decide includerea in baza de date a expertilor evaluatori independenti ai ANPCDEFP.

Includerea in baza de experti evaluatori independenti nu atrage dupa sine participarea automata
a expertului in procesele de evaluare, Agentia putand aloca experti din baza constituita, in functie
de necesitatile generate de Apelurile la propuneri de proiecte viitoare, de adecvarea
competentelor / experientei expertului la specificitatea proiectelor si de volumul de activitate
pentru o anumita runda de evaluare.

Expertii evaluatori trebuie sd aiba competente si experienta profesionali relevanta in domeniile
aferente programelor gestionate de Agentie, asa cum sunt mentionate in Ghidurile programelor
Erasmus+ si ESC (educatie scolara, educatia adultilor, formare profesionald, invatamant
universitar, tineret, voluntariat sau sport).

_Evaluadrile realizate de experti vor presupune analiza candidaturilor de proiecte depuse in cadrul
Apelurilor la propuneri de proiecte, sau, respectiv, analiza Rapoartelor finale / Produselor
realizate in cadrul proiectelor, pe baza unor criterii specifice si completarea, in una dintre limbile
de comunicare ale Comisiei Europene (engleza, franceza sau germana) sau in limba romana, a
unei grile de evaluare furnizata de Comisia Europeana. Evaluarea se realizeaza online, utilizand
platforma pusa la dispozitie in acest scop de cdtre Comisia Europeana.

Nota: Pentru indeplinirea in conditii de eficacitate a activitatilor de evaluare, expertii trebuie sa
aiba disponibilitate pentru angajamente ocazionale, pe termen scurt si sa respecte codul de
conduita (inclusiv sa nu fie formator si / sau candidat / beneficiar de proiecte pentru programele
gestionate de ANPCDEFP).

I. Selectia candidaturilor pentru includerea in baza de date a expertilor evaluatori
ai Agentiei:

1. Transmiterea dosarului de exprimare a intentiei

Persoanele interesate vor transmite prin e-mail la adresa bogdan.dumitru@anpcdefp.ro dosarul
de candidatura constind din curriculum vitae, scrisoarea de motivatie si anexa 1 —

. < ; & : N t: +40 212010700
pagma Agent;@ Natlonalg peptru Pruog.rame Cpmumtare in £ ool aisibEs »\-\'3
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale : e ~) \
e: agentie@anpcdefp.ro A T
w: www.anpcdefp.ro L id
1/5 Splaiul Independentei, nr. 313, et. 1, cod 060042 W\.\/\N.eratsr;wuslpius.ro CHRTIFIET ar.2aat % ﬁ
Biblioteca Centrala, Univ. Politehnica Bucuresti Winwssuntsolidareu 1SO 9001

www.eeagedu.ro


mailto:bogdan.dumitru@anpcdefp.ro

Iceland @d]j e

£ S def
Liechtenstein Kl Erasmus+ DE SOLIDARITATE anpcaeip
Norway grants

Acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal (documente in format .pdf,
semnate cu semnatura olografa sau electronica calificata).

Curriculum vitae va fi redactat in limba romana, pe max. 6 pagini, in format Europass
http://europass.cedefop.europa.eu/ro/documents/curriculum-vitae /templates-instructions
subliniind aspectele relevante in relatie cu programele de finantare gestionate de ANPCDEFP si
cu criteriile de apreciere a candidaturii (mentionate mai jos) si va include obligatoriu numarul de
telefon direct si adresa e-mail de corespondenta. Toate elementele mentionate in CV trebuie sa
poata fi sustinute, la cererea Agentiei, cu documente doveditoare relevante. Se recomanda ca
experientele mentionate in CV sia demonstreze concret si relevant modul de indeplinire a
criteriilor precizate.

Scrisoarea de motivatie va fi redactata in limba engleza, franceza sau germani, de max. 2
pagini, din care sa rezulte cel putin: programul / actiunea / domeniul de interes pentru
participarea la activitati de evaluare, motivatia interesului manifestat, precum si indeplinirea
criteriilor de apreciere mentionate mai jos.

2. Verificarea candidaturii si includerea in baza de date a expertilor evaluatori

Ulterior transmiterii dosarului de candidatura, Agentia va verifica componenta acestuia
(respectarea conditiilor specificate mai sus), respectiv va analiza adecvarea candidaturii in raport
cu cerintele ANPCDEFP pentru expertii evaluatori independenti, urmarindu-se cu precidere
indeplinirea criteriilor de mai jos.

Astfel, candidatii trebuie sa prezinte:

« Cel putin 4 ani de experienta profesionala relevanta in domeniul de competenta corelat cu
obiectivele specifice ale programului / actiunii pentru care isi manifesta interesul (descrise in
Ghidurile Programelor), respectiv cu domeniile proiectelor evaluate (educatie scolara, educatia
adultilor, formare profesionala, invatamant universitar, tineret, voluntariat sau sport).

« Experientd relevanta de evaluare efectiva de proiecte din postura de evaluator
independent, in domenii similare / compatibile cu domeniile proiectelor evaluate (educatie
scolard, educatia adultilor, formare profesionala, invataimant universitar, tineret, voluntariat
sau sport).

« Experientd in managementul proiectelor de cooperare internationala in domeniile
programelor si proiectelor vizate pentru evaluare (educatie scolara, educatia adultilor, formare
profesionald, invatamant universitar, tineret, voluntariat sau sport), din perspective
relevante pentru participarea ca evaluator al unor candidaturi de proiecte in
cadrul programelor gestionate de Agentie.

« Capacitate foarte buna de analiza, sinteza si redactare a unor comentarii pertinente in cel putin
o limba de comunicare a Uniunii Europene (cel putin nivelul B2, vezi CV Europass:
http://europass.cedefop.europa.eu/en/documents/european-skills-passport/language-
passport/templates-instructions) si in limba romana.

« Capacitate de a utiliza instrumente informatice pentru completarea si transmiterea on-line a
evaludrilor.

« Sanu se gaseasca intr-o situatie de actual sau potential conflict de interese in raport cu Agentia
sau cu activitatea de evaluare in cadrul programelor gestionate de Agentie (inclusiv sa nu fie
formator si / sau candidat / beneficiar de proiecte pentru programele gestionate de
ANPCDEFP).

Nota: Considerand natura prezentului apel ca unul deschis pe parcursul intregii derulari a
programelor gestionate de ANPCDEFP, Agentia isi rezerva dreptul ca in aprecierea experientei
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profesionale prezentate de candidati in vederea participarii la activitati de evaluare, sa ia in
considerare si alte criterii relevante pentru obiectivele / prioritatile anuale ale programelor
gestionate, respectiv care corespund cerintelor de gestionare a acestor programe, exprimate
prin documentele specifice de reglementare elaborate de Comisia Europeana.

Dupa verificarea si analiza dosarului de candidatura, in cazul indeplinirii criteriilor de mai sus, se
poate solicita transmiterea de cétre candidat, prin e-mail, a unui test de evaluare, completat si
returnat Agentiei prin e-mail, intr-un interval de timp clar precizat (in general de 72 ore).

Pe baza informatiilor / documentelor transmise, Agentia va evalua si notifica ulterior prin e-mail
candidatii asupra rezultatului analizei Agentiei si dupa caz a includerii in baza de date a Agentiei.

Criterii de excludere:

Sunt exclusi de la participarea la prezentul apel candidatii care:

(a) aufost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata a unei autoritati
competente a unui stat membru, pentru un delict legat de conduita lor profesionald;

(b) au comis in conduita lor profesionala greseli grave, demonstrate prin orice mijloc de care
dispune Agentia;

(c) au fost condamnati printr-o hotarare cu valoare de res judicata pentru frauda, coruptie,
participare la o organizatie criminald, spalare de bani sau participare la orice altd activitate ilegala
in detrimentul intereselor financiare ale Uniunii Europene;

e) intra sub incidenta unei sanctiuni administrative pentru ca se fac vinovati de declaratii
false in furnizarea informatiilor solicitate de Agentie, ca o conditie de participare la o procedura
de selectie de proiecte sau nu au furnizat informatiile respective sau pentru ca au fost gasiti
vinovati de incilcarea grava a obligatiilor ce le revin in baza unui contract finantat de la bugetul
de stat sau cel al UE;

Nota: Agentia isi rezerva dreptul de a nu include in baza de experti evaluatori persoane
implicate in gestionarea defectuoasa de contracte in cadrul programelor LLP, TiA, Erasmus+,
ESAYEP, ESC.

I1. Implicarea in activitati de evaluare

Alocarea de proiecte in vederea evaluarii propriu-zise este conditionata de participarea expertilor
la sesiuni de formare / informare dedicate (in general, 2 sau 3 zile), desfasurate la sediul Agentiei

(sau online, in functie de context). Absenta de la sesiunile planificate exclude expertul din lista

alocatd sesiunii de evaluare respective.

Cheltuielile aferente participarii la sesiunile de formare in format fizic (transport, cazare, mese)
vor fi acoperite de Agentie.

Inainte de semnarea unui contract cu Agentia, expertii trebuie si furnizeze o declaratie pe propria
rdspundere care sd ateste ¢ nu se afla in niciuna dintre situatiile de excludere enumerate mai sus.
In cazul unor indoieli, acestora li se poate solicita sa furnizeze documente justificative privind
neexcluderea.

! Pentru candidatii care sunt fosti angajati in cadrul ANPCDEFP sau prezintd experientd in cadrul altor Organisme
Europene similare cu ANPCDEFP se poate echivala testul cu experienta de evaluare dobandita in activitatea
precedenta.
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Cod de conduita:

Activitatea evaluatorului va consta in participarea la evaluarea confidentiald, echitabila si
impartiala a proiectelor, cu respectarea procedurilor descrise in documente specifice. Evaluatorul
va lucra independent folosindu-si capabilitatile proprii pentru a furniza la timp si la inalt nivel
calitativ rezultatele solicitate de Agentie.

Expertul va incheia un contract civil cu Agentia. Expertul trebuie sa execute contractul la cele mai
inalte standarde profesionale si va fi singurul responsabil pentru respectarea tuturor obligatiilor
juridice care ii revin, in special a celor rezultate din dreptul muncii, din dreptul fiscal si din
legislatia sociala.

In vederea garantirii independentei expertilor in cadrul executirii activititilor incredintate,
Agentia va solicita expertilor semnarea unei declaratii prin care sa confirme ca nu exista niciun
conflict de interese intre activitatile, propunerile, rapoartele, fisierele, produsele si / sau
rezultatele incredintate pentru evaluare si activititile lor trecute, prezente sau viitoare (un conflict
de interese poate aparea in special ca rezultat al intereselor economice, al afinitatilor politice sau
nationale, al legaturilor familiale sau emotionale sau al oricarei alte legaturi relevante sau al unui
interes comun). Cu titlu de exemplu, se considera conflict de interese indeplinirea
cumulativa a rolului de evaluator cu oricare dintre rolurile de formator si / sau
beneficiar / candidat.

Pentru fiecare activitate incredintata, expertii selectati trebuie si demonstreze o conduita etica
ireprosabila si trebuie sa respecte confidentialitatea informatiilor si a documentelor la care vor
avea acces. Expertul va semna un acord de confidentialitate care il obligd pe expert sa nu
partajeze cu nicio terta parte, cu exceptia personalului Agentiei direct vizat, informatiile obtinute
sau produse de expert in ceea ce priveste executarea activitatilor de evaluare. Expertul nu va
discuta proiectele cu alti experti, cu exceptia situatiilor special organizate de Agentie, nu va
comunica sau relationa cu organizatiile candidate si nu va divulga numele altor evaluatori cu care
relationeaza. Agentia protejeaza anonimatul expertilor, prin urmare, expertul nu isi va dezvalui si
nu 1i va fi dezviluita identitatea in calitate de evaluator al Agentiei.

Dupa incheierea activitatilor punctuale, expertul este solicitat sa returneze Agentiei rezultatele
pentru care a fost contractat (grilele de evaluare) si sa distrugad toate documentele sau fisierele
rezultate in procesul de evaluare. Expertul nu poate utiliza continutul propunerilor de proiecte
sau informatiilor primite in timpul evaludrii pentru activitati didactice, de formare, de consultanta
sau pentru a le impartasi cu terte parti (colegi, prieteni, afini, studenti s.a.).

Incalcarea regulilor de conduita va conduce la excluderea imediatd din baza de experti evaluatori
independenti ai Agentiei.

Pagina Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in t j‘*o i 2221 fggof a7
Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale f;; 449.213122002 Y 1 v
e: agentie@anpcdefp.ro A e
w: www.anpcdefp.ro L e
4/5 Splaiul Independentei, nr. 313, et. 1, cod 060042 www.era'sr;wuslpius.ro CHRTIFIET ar.2aat W
Biblioteca Centrala, Univ. Politehnica Bucuresti viNWiSUntsolidareu ISO 9001

www.eeagedu.ro



cona 0 T
Liechtenstein (% Erasmus+ SRR DE SOLIDARITATE

anpcdefp @

Norway grants

Anexa 1l

Acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal de catre operatorul A.N.P.C.D.E.F.P.

Subsemnatul/a, , In calitate de candidat pentru includerea in baza de date
a expertilor evaluatori independenti, sunt de acord sa furnizez operatorului Agentia Nationala pentru
Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale datele mele cu caracter personal
asa cum sunt definite ele in legislatia in vigoare si imi exprim consimtaméntul expres referitor la:

a)

b)

c)

furnizarea de catre A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal catre persoanele

implicate Tn procese de recrutare sau selectie organizate de catre AN.P.C.D.E.F.P.

prelucrarea de catre A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal, inclusiv de la alte

autoritati sau institutii publice din tara si din strainatate, in urmatoarele scopuri:

- Raportari interne sau catre alte entitati, autoritati, nationale si/sau europene;

- Procesare dosare candidati pentru ocuparea posturilor vacante/angajare personal/intocmire
contracte de prestari servicii /participare la evenimente/participare la studii si analize/elaborare
decizii;

- Solutionarea potentialelor litigii, a reclamatiilor si a solicitarilor din partea instantelor de drept
comun sau arbitrale;

- Efectuarea de verificari de integritate, detectarea si prevenirea potentialelor fraude sau
conflicte de interese;

- Comunicari sau raportari catre autoritatile, institutiile sau agentiile de stat sau guvernamentale
abilitate, catre Comisia Europeana sau organisme imputernicite de aceasta;

stocarea de catre A.N.P.C.D.E.F.P. a datelor mele cu caracter personal furnizate, in conformitate

cu legislatia Tn vigoare.

Categorii de date personale ce pot fi prelucrate de catre operator:

Date personale de identificare ( nume, prenume, varsta, data nasterii, sex, telefon, e-
mail, CNP, un numér de identificare, un identificator online, nationalitate, semnatura olografa si
digitald)

Date cu caracter personal privind educatia si experienta profesionala (istoric educatie si training,
calificari, certificari, experienta profesionala).

Categorii de destinatari catre care se pot divulga datele personale colectate:

Autoritatile statului (inclusiv autoritati fiscale, pe relati de munca, autoritéti de protectie a
consumatorilor, precum si cele din domeniul muncii, formarii profesionale, organele statului
competente Tn materie penala), ca urmare a unei obligatii legale a operatorului;

Institutii, agentii de stat, guvernamentale sau asociatii din domeniul asigurarilor, daca legislatia
stipuleaza acest lucru;

Institutii, organisme europene (Comisa Europeana, O.L.A.F.)

Instante judecatoresti sau arbitrale, notari publici, executori judecatoresti, avocati/consilieri juridici,
birouri de traduceri, alte servicii autorizate, experti evaluatori;

Orice institutie de stat sau privata care prelucreaza imagini foto-video sau orice suport de stocare
a datelor cu caracter personal.

Stocarea datelor personale
Datele personale vor fi stocate, atat timp cat este necesar pentru scopurile mentionate mai sus sau pe
perioada de timp prevazuta de dispozitiile legale generale, precum si cele aplicabile in materie de prestari

servicii.

Am luat cunostinta de faptul ca pot reveni oricand asupra acestui consimtamant.
Declar ca am citit Tn intregime acordul si ca am inteles pe deplin continutul sau.

Data: Semnatura:
. . . . : ¥ t: +40 212010700
Pagina Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in : 3 4 2D
9 Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale fi +40213121682 SR
e: agentie@anpcdefp.ro A F—a
w: www.anpcdefp.ro L id
5/5 Splaiul Independentei, nr. 313, et. 1, cod 060042 W\.\/\N.eratsr;wuslpius.ro CHRTIFIET ar.2aat % ﬁ
Biblioteca Centrala, Univ. Politehnica Bucuresti viNWiSUntsolidareu ISO 9001

www.eeagedu.ro



